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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW

	1.1. Kierunek studiów
	logopedia ogólna 

	1.2. Forma studiów
	stacjonarne 

	1.3. Poziom studiów
	I  stopnia

	1.4. Profil studiów*
	ogólnoakademicki

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr hab. Marta Bolińska, prof. UJK

	1.6. Kontakt 
	marta.bolinska@ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	2.1. Język wykładowy
	polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	brak


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	ćwiczenia

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	Podające, problemowe, warsztatowe

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	Spitzer M., Jak uczy się mózg, przeł. A. Guzowska-Dąbrowska, Warszawa 2011. 

Kordziński J., Nauczyciel, trener, coach, Warszawa 2013. 

Żylińska M., Neurodydaktyka: nauczanie i uczenie się przyjazne mózgowi, Toruń 2013. 

	
	uzupełniająca
	Braun D., Podręcznik rozwijania kreatywności, przeł. M. Jałowiec-Sawicka, Kielce 2009.

Brudnik E., Moszyńska A., Owczarska B., Ja i mój uczeń pracujemy aktywnie. Przewodnik po metodach aktywizujących, Kielce 2000. 

Buehl D., Strategie aktywnego nauczania, czyli jak efektywnie nauczać i skutecznie uczyć się, przeł. B. Piątek, Kraków 2004. 

Gardner H., Inteligencje wielorakie: teoria w praktyce, przeł. A. Jankowski, Poznań 2002.  

Okraj Z., Funkcje dyskusji w stymulowaniu twórczego myślenia studentów, Kielce 2012. 

Riebish R., Luszczyński H., Diagnoza typów uczniów, przeł. D. Michalska-Niedenthal, Sopot 2014.

Sajdak A., Paradygmaty uczenia się studentów i wspierania rozwoju nauczycieli akademickich. Teoretyczne podstawy dydaktyki akademickiej, Kraków 2013 (wybór).  


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
C1. Uświadomienie roli pracy mózgu w procesie uczenia (się);
C2. Odkrycie własnego stylu uczenia się i określenie indywidualnych preferencji sensorycznych;
C3. Poznanie narzędzi do modyfikowania metod aktywizujących w procesie uczenia się; 

C4. Uwalnianie potecjału kreatywnego jednostki i grupy.  


	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
 Sposoby motywowania do nauki. Typy uczniów. Style uczenia się. Style pracy w grupie.  Cykl D. Kolba. Rola mózgu w procesie uczenia się (m.in. kierowanie uwagą, zapamiętywanie, koncentracja, używanie języka). Plastyczność mózgu (np. neurony lustrzane). Trening kreatywności. Trening uważności. Rola relaksacji. Metody aktywizujące w procesie uczenia i uczenia się (np. mapa myśli, kapelusze E.de Bono). Efektywna komunikacja. Metody radzenia sobie ze stresem.  


4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	zna sposoby motywania do nauki oraz style uczenia się
	 LO1A_W05

	W02
	zna i rozumie rolę pracy mózgu w procesach uczenia i uczenia się
	 LO1A_W06

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	potrafi dobrać metody uczenia/uczenia się w zależności od typu podmiotu uczącego się i stylu uczenia się
	 LO1A_U12


	U02
	stosuje metody aktywizujące w procesie uczenia się i samouczenia się
	 LO1A_U13


	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	jest przygotowany do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz do stosowania nowych rozwiązań zawodowych w ramach strategii i technik nabywania wiedzy i umiejętności
	 LO1A_K01



	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się

	Efekty przedmiotowe

(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Egzamin ustny/pisemny
	Kolokwium
	Projekt*
	Aktywność               na zajęciach
	Praca własna*
	Praca                  w grupie*
	Inne (jakie?)*

	
	Forma zajęć
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	4.5. kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	ćwiczenia (C)*
	3
	51% punktów możliwych do zdobycia

	
	3,5
	61% punktów możliwych do zdobycia

	
	4
	71% punktów możliwych do zdobycia

	
	4,5
	81% punktów możliwych do zdobycia

	
	5
	91% punktów możliwych do zdobycia


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA

	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	30
	

	Udział w ćwiczeniach
	30
	

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	20
	

	Przygotowanie do ćwiczeń, konwersatorium, laboratorium*
	5 
	

	Zebranie materiałów do projektu, kwerenda internetowa*
	5
	

	Inne (należy wskazać, jakie? )np. zadania domowe (pisemnie i ustne)
	10 
	

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	50 
	

	PUNKTY ECTS za przedmiot
	2 
	


Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)
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