KARTA PRZEDMIOTU (ZAJEC)

Kod przedmiotu (zajec): 0232.5.LS1.A.PRZ

Nazwa przedmiotu (zaje¢) w jezyku polskim: Przedsiebiorczos¢

Nazwa przedmiotu (zajec) w jezyku angielskim: Entrepreneurship

1. Usytuowanie przedmiotu (zaje¢) w systemie studiow

1.1. Kierunek studiow Lingwistyka stosowana

1.2. Forma studiow Studia stacjonarne/niestacjonarne

1.3. Poziom studiow Studia pierwszego stopnia

1.4. Profil studiéw Ogodlnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu (zajec)| dr hab. Anna Wolak-Tuzimek, prof. UJK
1.6. Kontakt anna.wolak-tuzimek@ujk.edu.pl

2. 0goélna charakterystyka przedmiotu (zajec)

2.1.Jezyk wyktadowy Jezyk polski

2.2. Wymagania wstepne Brak

3. Szczegoétowa charakterystyka przedmiotu (zajec)

3.1. Forma zajec Wyktad

3.2. Miejsce realizacji zajec Zajecia w pomieszczeniu dydaktycznym UJK

3.3. Forma zaliczenia zajec Zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne Wyktad konwersatoryjny, ktéry jest pofaczeniem wyktadu z dziatal-

noscig samych studentow, ich wspdétudziatem w rozwigzywaniu proble-
mow teoretycznych badz praktycznych

3.5.a. Wykaz literatury podstawowej | 1. Greene F.J., Entrepreneurship Theory and Practice, Bloomsbury
Publishing, London 2020.

2. Szpakowski M., Przedsiebiorczos¢. Zarzadzanie przedsiebiorstwem
od A do Z, Wyd. Norbertinum, 2023

3. Tracy B., Przedsiebiorczos¢, Jak zatozy¢ i rozwija¢ wtasng firme,
Onepress, Gliwice 2022.

4. Westhead P., Wright M., Przedsiebiorczo$¢, Wydawnictwo Uniwer-
sytetu todzkiego, £ddz 2024.

3.5.b. Wykaz literatury uzupetniajacej| 1. Janasz K., Kaczmarska B., Wasilczuk J. E., Przedsiebiorczos¢ i finanso-
wanie innowacji, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa
2020.

2. Kotadkiewicz I., Gasparski W., Przedsiebiorczos¢. Etyka i odpowiedzial-
nosé¢, PWN, Warszawa 2023.

3. Tracy B., Strutzel D., Entrepreneurship, G&D MEDIA, 2019.

4. Wolak-TuzimekA. (red.), Uwarunkowania rozwoju przedsiebiorstw i gospo-
darki. Wybrane problemy, Wydawnictwo Uniwersytetu Technolo-

giczno-Humanistycznego w Radomiu, Radom 2022.

4. Cele, tresci i efekty uczenia sie

4.1. Cele przedmiotu (zajec)
C1. Wiedza — przekazanie wiedzy z zakresu powstawania, ujawniania i rozwijania przedsiebior-
czosci biznesowej oraz uwarunkowan dziatan przedsiebiorczych.
C2. Umiejetnosci — wyksztatcenie umiejetnosci rozpoznawania zachowan przedsiebiorczych.


mailto:anna.wolak-tuzimek@ujk.edu.pl
https://www.libristo.pl/pl/wydawca/Bloomsbury%20Publishing
https://www.libristo.pl/pl/wydawca/Bloomsbury%20Publishing

C3. Kompetencje spoteczne — uwrazliwienie studentow na potrzebe dziatania w sposéb przedsie-

biorczy.

4.2. Tresci programowe

=

o v s wWN

. Pojecie i rodzaje przedsiebiorczosci.

Przedsiebiorca — pojecie, zachowania i klasyfikacje.

Determinanty wewnetrzne i zewnetrzne rozwoju przedsiebiorczosci.
Przedsiebiorczos¢ a przedsiebiorstwo.

Uwarunkowania, zatozenie i prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

lektualna.

4.3. Efekty uczenia sie realizowane w ramach przedmiotu (zajec)

Obszary przedsiebiorczosci — przedsiebiorczos¢ rodzinna, kobiet, akademicka, spoteczna, inte-

Efekty Odniesienie do
przedmiotowe Student, ktory zaliczyt przedmiot (zajecia) kierunkowych
(symbol) efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy:
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote przedsiebiorczosci; role
cztowieka jako nosnika dla tworzenia i rozwoju przedsiebiorczych przedsiewziec
wo1 ) ) - T , o LS1A_ W03
oraz wptyw takich zachowan na efektywnos$¢ w wymiarze indywidualnym i catej
organizacji
w zakresie umiejetnosci:
potrafi analizowaé i interpretowac zjawiska w otoczeniu niezbedne do
uo1 . . . . Lo . . LS1A_UO07
wyszukiwania szans na prowadzenie dziatalnosci biznesowej/spotecznej
w zakresie kompetencji spotecznych:
jest gotéw do dziatania w sposéb przedsiebiorczy w nowych i zmiennych
T POSOb przedsieblorczy y y LS1A_KO02
sytuacjach

4.4. Sposoby weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie realizowanych w ramach przedmiotu
(zajec)

Sposéb weryfikacji (+/-)
Efekty przedmiotowe
ke Kolokwium Aktywnos¢ na zajeciach
(symbol)
Forma zajec
1

2 Wyktady (W) Wyktady (W)

Wo01 +

uo1 +

K01 +

Adnotacja. 1: forma zaje¢; 2: efekty uczenia sie

4.5. Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie

Forma zaje¢:

WYKLAD (W)
Ocena Kryterium oceny
3.0 Zaliczyt kolokwium na poziomie 50-60% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia,
’ z uwzglednieniem aktywnosci na wyktadach*




35 Zaliczyt kolokwium na poziomie 61-70% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia,
’ z uwzglednieniem aktywnosci na wyktadach*

40 Zaliczyt kolokwium na poziomie 71-80% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia,
’ z uwzglednieniem aktywnosci na wyktadach*

45 Zaliczyt kolokwium na poziomie 81-90% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia,
’ z uwzglednieniem aktywnosci na wyktadach*

5.0 Zaliczyt kolokwium na poziomie 91-100% maksymalnej liczby punktéw mozliwych do zdobycia,
’ z uwzglednieniem aktywnosci na wyktadach*

* Punkty za aktywno$¢ na zajeciach uwzgledniane sg po uzyskaniu oceny pozytywnej z przedmiotu na bazie pozostatych
kryteriow oceny

5. Bilans punktow ECTS — naktad pracy studenta

Obciagzenie studenta: | Obcigzenie studenta:

Kategoria . . L. .
studia stacjonarne studia niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM

15 10
UDZIALE NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)

Udziat w wyktadach 15 10

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY

10 15
NIEKONTAKTOWE)
Przygotowanie do wyktadu 5 9
Przygotowanie do kolokwium 5 6
tACZNA LICZBA GODZIN 25 25
PUNKTY ECTS za przedmiot (zajecia) 1 1

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0s6b prowadzgcych przedmiot (zajecia) w danym roku akademickim)



