KARTA PRZEDMIOTU (ZAJEC)

Kod przedmiotu (zajec): 0232.5.LS2.D.ATDB

Nazwa przedmiotu (zajec) w jezyku polskim: Analiza i ttumaczenie dokumentacji biznesowej

Nazwa przedmiotu (zajec) w jezyku angielskim: Analysis and Translation of Business Documents

1. Usytuowanie przedmiotu (zaje¢) w systemie studiow

1.1. Kierunek studiow

Lingwistyka stosowana

1.2. Forma studiow

Studia stacjonarne

1.3. Poziom studiow

Studia Il stopnia magisterskie

1.4. Profil studiow

Ogodlnoakademicki

1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu (zajec)| dr Agnieszka Majcher

1.6. Kontakt

agnieszka.majcher@ujk.edu.pl

2. 0Ogolna charakterystyka przedmiotu (zajec)

2.1.Jezyk wyktadowy

Angielski

2.2. Wymagania wstepne

Brak

3. Szczegétowa charakterystyka przedmiotu (zajec)

3.1. Forma zajec

¢wiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajec

Zajecia w pomieszczeniach dydaktycznych UJK

3.3. Forma zaliczenia zajec

Zaliczenia z oceng, egzamin

3.4. Metody dydaktyczne

Metody indukcyjno-dedukcyjne, metody aktywizujgce

3.5.a. Wykaz literatury podstawowej

Bogudzinski, J., Buczkowski, K., Kaznowski, A. 2004. Wzory umow i pism.
Warszawa: C. H. Beck.
Kienzel, 1. 2010. Wzory pism, umoéw i innych dokumentéw w jezyku

polskim, angielskim i niemieckim. Osrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr
Sp. z o.0.

3.5.b. Wykaz literatury uzupetniajacej

Domanski, P. 1994. Sztuka ttumaczenia tekstow angielskich. Warszawa:
Wydawnictwo Veda

Dzierzanowska, H. 1988. Przektad tekstdw nieliterackich na przykfadzie
jezyka angielskiego. Warszawa: PWN

4. Cele, tresci i efekty uczenia sie

4.1. Cele przedmiotu (zaje€) (z uwzglednieniem formy zajec)

e (1. Doskonalenie umiejetnosci analizy tekstéw biznesowych, a zwtaszcza dokumentacji biznesowe;j.

e (2. Dalsze opanowanie umiejetnosci i nawykdw translatorycznych w zakresie ttumaczenia réznych rodzajéow

tekstow biznesowych.

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Cwiczenia

1. zapoznanie studentéw z réznymi rodzajami tekstéw biznesowych.

2. Analiza leksykalno-gramatyczna réznego rodzaju tekstéw biznesowych.

3. Ttumaczenie réznego rodzaju tekstdw biznesowych, takich jak: umowy, pisma handlowe, rezerwacje, oferty,

zaproszenia na spotkania i wizyty.

4.3. Efekty uczenia sie realizowane w ramach przedmiotu (zajec)




Efekty Odniesienie do
przedmiotowe Student, ktéry zaliczyt przedmiot (zajecia) kierunkowych
(symbol) efektéw uczenia sie

w zakresie wiedzy:

Wo01 Ma specjalistyczng wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie lingwistyki LS2A_W05
tekstu i dyskursu, rozumie specyfike analizy tekstow i dyskurséw réznego typu LS2A_W06
W wymiarze stosowanym, w tym translatorycznym LS2A_W07

w zakresie umiejetnosci:

uo1l Posiada pogtebione umiejetnosci postugiwania sie zdobytg wiedzg przedmiotowsq i LS2A_U03
teoretyczng z zakresu stosowania jezyka w réinych sytuacjach jezykowych i LS2A_U04
spotecznych; samodzielnie przeprowadza analize tekstéw réznych gatunkéw z LS2A_U05

uwzglednieniem ich cech stylistycznych, okresla ich funkcje dyskursywne oraz
interpretuje je stosujgc rozne techniki badawcze

uo2 Poprawnie ttumaczy teksty z jezyka polskiego na jezyki kierunkowe i LS2A_U06
odwrotnie, swobodnie porozumiewa sie w jezykach wybranej specjalnosci z LS2A_U01
wykorzystaniem réznych srodkow komunikacji

w zakresie kompetencji spotecznych:

KO1 Odznacza sie obiektywng i racjonalng refleksjg przy ocenie proceséw oraz LS2A_K02
wydarzen spoteczno-kulturowych; jest w petni Swiadom mozliwosci i ograniczen
wynikajacych z uzyskanej na danym kierunku kompetencji, czynnie dziata na rzecz
interesu publicznego

4.4. Sposoby weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie realizowanych w ramach przedmiotu

(zajed)
Sposéob weryfikacji (+/-)
Egzamin
Efekty ustny/ ..
. i . . Aktywnos¢ na Praca L
przedmiotowe| pisemny/ | Kolokwium*| Projekt* L Praca wiasna? . Inne (jakie?)*
zajeciach* w grupie*
(symbol) praktyczny/
inny (jaki?)*
Forma zajec
L w|c|...w|c|..wic|j..|lwjc|..lwjcj../w|lcCc|..|lW|C
2:
wo1 + 1 + T +
uo1 + + + +
uo2 + + T +
K01 + + + +

Adnotacja. 1: forma zaje¢; 2: efekty uczenia sie




4.5. Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie

Forma zaje¢:
CWICZENIA (C) (w tym zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢)

Ocena Kryterium oceny
3,0 Zaliczenie projektu, kolokwium i egzaminu na poziomie 60-65 pkt. Brak aktywnosci na zajeciach.
3,5 Zaliczenie projektu, kolokwium i egzaminu na poziomie 66-75 pkt. Niewielka aktywno$¢ na zajeciach.
4,0 Zaliczenie projektu, kolokwium i egzaminu na poziomie 76-85 pkt. Srednia aktywno$¢ na zajeciach.
4,5 Zaliczenie projektu, kolokwium i egzaminu na poziomie 86-94 pkt. Stata aktywnos¢ na zajeciach.
5,0 Zaliczenie projektu, kolokwium i egzaminu na poziomie 95-100 pkt. Duza aktywnos¢ i kreatywne podejscie
do zajed.

5. Bilans punktow ECTS — naktad pracy studenta

. Obcigzenie studenta:
Kategoria . .
studia stacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE

90 (15+30+45)
NAUCZYCIELA (GODZINY KONTAKTOWE)
Udziat w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 90 (15+30+45)
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA (GODZINY NIEKONTAKTOWE) 85 (15+30+40)
Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium* 45 (5+15+25)
Przygotowanie do egzaminu/kolokwium* 10 (0+5+5)
Zebranie materiatow do projektu, kwerenda internetowa* 30 (10+10+10)
tACZNA LICZBA GODZIN 175 (30+60+85)
PUNKTY ECTS za przedmiot (zajecia) 7 (1+3+3)

*niepotrzebne usung¢

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy 0s6b prowadzgcych przedmiot (zajecia) w danym roku akademickim)



